
    
   

1 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI BOTTICINO  

Via Udine, 6 – 25082 Botticino BS - Tel. 030 2693113 – Fax: 030 2191205  

CF 80064290176 – CM BSIC872007 - Codice univoco ufficio UFS7Q8  

IBAN: IT77A0511654131000000001002 - Codice IPA: istsc_bsic872007  

email: bsic872007@istruzione.it   pec: bsic872007@pec.istruzione.it   sito web: 
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AVVISO  DI SELEZIONE DI N° 1 UNITA’ DI PERSONALE ESPERTO INTERNO CUI 
AFFIDARE L’INCARICO DI COLLAUDATORE PER IL PROGETTO PON FESR 

“EDUGREEN” 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 

e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità 
d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 

contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare 

una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 
27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione 
ecologica”. 

Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”  
   

CUP: B29J22000500006     
Codice identificativo Progetto: 13.1.3A-FESRPON-LO-2022-122 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO il Programma annuale e.f. 2023 approvato dal Consiglio d’istituto in data 
06/02/2023 con delibera n°22; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche;  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi 
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo 
al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola 
– competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione n. 9952, 
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 50636 del 27/12/2021 concernente “la 
realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 
transizione ecologica” - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
– Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU - Asse V – Priorità 
d'investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi 
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nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e 
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - 
Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”; 

VISTA la candidatura n. 1075254 presentata dall’istituto per la realizzazione di 
ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica; 

VISTA la nota autorizzativa MI AOOGABMI – prot. n. 0035942 del 24/05/2022, che 
determina l’avvio delle attività e il contestuale avvio della spesa.  

 VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n° 2353 del 07/06/2022; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il Manuale operativo; 

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno dell’Istituto Comprensivo 
n.1 esperto Collaudatore  per la realizzazione del progetto; 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO 
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 ESPERTO 
COLLAUDATORE per il progetto Pon Fesr “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 
primo ciclo” 13.1.3A-FESRPON-LO-2022-122; 
 
1 – COMPITO DELL’ESPERTO: 
Il COLLAUDATORE dovrà: 

 verificare la corrispondenza dei beni acquistati rispetto a quanto indicato nella 
candidatura; 

 verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalità, tra le attrezzature 

acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste; 

 accertare la corretta esecuzione contrattuale e verificare la conformità della 

fornitura da parte della Ditta aggiudicataria della gara a quanto richiesto 

dall’Istituzione Scolastica; 

 Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto 

specificato nell’ordine di acquisto; 

 collaborare con il DS e DSGA; 

 Redigere il verbale di collaudo finale. 
 
2 - REQUISITI DI ACCESSO E INCOMPATIBILITA’ 

Prerequisito inderogabile per partecipare alla selezione è il possesso delle competenze 
tecniche idonee ad espletare i compiti sopra elencati. 
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione tutti coloro che alla data di 
scadenza dell’avviso sono in possesso oltre che dei requisiti generali per la partecipazione 
ai pubblici concorsi, 

3 - PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E VALUTAZIONE 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a mezzo mail sulla casella 
istituzionale dell’istituto: BSIC872007@istruzione.it entro le ore 9:00 del giorno 
16/02/2022 indicando nell’oggetto della mail la dicitura “Candidatura Collaudatore Pon 
Fesr Edugreen “ed utilizzando il modulo allegato (all. 1), debitamente compilato e 
sottoscritto. 
La candidatura (all. 1) dovrà essere corredata pena l’esclusione da: 

 All. 2 (Tabella valutazione titoli per selezione esperto) debitamente firmato e 
datato; 

 All. 3 (Dichiarazione insussistenza incompatibilità all’incarico) debitamente firmato 

e datato; 
 Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato e datato. 
 Fotocopia del documento d’identità in corso di validità. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente 
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei 
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criteri dei titoli di studio previsti dal seguente avviso (Diploma di maturità, laurea 
triennale/magistrale /vecchio ordinamento attinenti all’incarico). 

Criteri selezione collaudatore 

Titoli di Studio Punti 

 Laurea magistrale o vecchio ordinamento 

Voto 110 e lode punti 20 

Voto da 100 a 110 punti 18 

Voto da 90 a 99 punti 15 

Voto < di 90 punti 12 

Max punti 20 

Abilitazione Ministeriale all’insegnamento in ambito informatico 

 
Punti 10 

Titoli Culturali Specifici 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4 

Certificazione didattiche su metodologie innovative (1,5 punti per 
certificazione) 

Max Punti 3 

Titoli di servizio o Lavoro 

Responsabile laboratorio informatica/referente per 
l’informatica   

Punti 1 per ogni esperienza/incarico 

Max 2 punti 

Animatore digitale/F.S. nell’area di interesse 
Punti 2 per ogni esperienza/incarico 

Max 4 punti 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT                
(1 punto per esperienza) 

Max 3 punti 

 
 

Al termine della valutazione delle candidature verrà stilata la graduatoria. 
A parità di punteggio sarà data la precedenza ai candidati che abbiano la minore età. 
In caso di parità di età si procederà poi con sorteggio. 
Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 
Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati individuati,  e 
pubblicato  all’Albo della scuola. 
L’incarico sarà assegnato anche in presenza di una sola candidatura purché pienamente 
rispondente ai requisiti richiesti. 
 

4 - INCARICO E COMPENSI 
L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente. Il 
compenso, commisurato ad ore, sarà riconosciuto sull’attività effettivamente svolta 
e documentata. Il compenso orario è quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL 
di categoria, fissato il tetto massimo previsto per il Piano Finanziario autorizzato. 

5 - RINUNCIA E SURROGA 
In caso di rinuncia alla nomina, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di 
merito. 

6 - TEMPI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ 
Le attività, tenuto contro delle esigenze organizzative dell’istituto, dovranno avere 
inizio alla consegna del materiale da collaudare.  Si svolgeranno in orario non 
coincidente con impegni collegiali e didattici. 
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7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso 
di selezione, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex 
D.L.gs.30 giugno 2003 n.196 e Regolamento Europeo 2016/679. 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito web dell’Istituto. 

 
 

                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                   Prof. Giampiero Cerri 

 Documento firmato digitalmente 
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